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NOTRE MISSION AU CANADA ET DANS LA SPHERE INTERNATIONALE

e Partager le savoir et I'expertise du secteur public

e Encourager I'adoption de normes professionnelles et de services au
public les plus élevées

e Faire connaitre le secteur public
e Soutenir les valeurs et les idéaux de la fonction publique

e Contribuer a I'étude et la recherche dans les domaines de
I'administration, la gestion et I'élaboration des politiques publiques

e Préconiser la formation continue et le perfectionnement
professionnel des administrateurs publics

e Reconnaitre les réussites en administration et gestion publiques

IAPC £ IPAC

VOUE A L'EXCELLENCE DANS LA FONCTION PUBLIQUE



L'INSTITUT D’ADMINISTRATION PUBLIQUE DU CANADA
PARTENAIRE INSTITUTIONNEL

( ’Institut d’administration publique du Canada (IAPC) est le principal organisme au Canada voué
a l'excellence dans la fonction publique. Depuis sa fondation en 1947, I'l|APC a soutenu et promu
les idéaux de la fonction publique d’un océan a l'autre au Canada et autour du monde.

Comptant 17 groupes régionaux répartis dans I'ensemble du pays, I'lAPC regroupe des fonctionnaires
de tous les paliers de gouvernement au Canada ainsi que des universitaires et étudiants en
administration et politique publiques. En outre, I'lAPC déploie activement I'expertise du secteur
public canadien dans divers pays du monde.

Les partenaires institutionels comprennent les :
) Ministéres, sociétés d’Etat, autorités, conseils et commissions ou agences publics
b) Administrations municipales
) Universités, colléges, conseils scolaires ou organismes de santé bénéficiant d’un soutien public

(a
(
(c
(d) Gouvernement et organismes autochtones
(e) Sociétés publiques et privées

(

f) Autres institutions sur I'approbation du Conseil d’'administration de I'lAPC

5 n devenant partenaire institutionnel, votre organisme soutiendra I'lAPC dans ses activités

qui visent a élaborer des pratiques exemplaires, a faciliter le transfert des connaissances et a
favoriser I'innovation et le leadership dans le secteur public, a tous les niveaux de gouvernement,
tant au Canada qu’ailleurs dans le monde. De plus, tout partenaire institutionnel recoit :

e |'acces en direct a la prestigieuse revue trimestrielle, évaluée par des pairs, de I'Institut,
Administration publique du Canada, a dix des membres de votre équipe de cadres supérieurs

e Dix exemplaires du magazine Management Secteur Public — publié trois fois par année, ainsi
gu’un numéro Spécial International portant sur nos missions dans le monde

e Une invitation a assister aux trois rencontres annuelles du Centre d’excellence sur la gestion
du rendement et I'imputabilité (CEGRI)

e Deux (2) inscriptions gratuites au Congres annuel de I'lAPC et deux (2) inscriptions gratuites a
deux (2) autres conférences nationales de I'lAPC

e Lacces a larecherche de pointe en administration et politique publiques

e La possibilité de soumettre des commentaires et propositions en vue de I’élaboration du Plan
de recherche de I'l|APC

La contribution de votre organisme a I'lAPC en tant que partenaire institutionnel sera mentionnée
a titre de reconnaissance sur le site de I'IAPC et annuellement dans le magazine de I'lAPC
Management Secteur Public.

PoUR EN APPRENDRE PLUS SUR L'IAPC, VISITEZ NOTRE SITE A WWW.IAPC.CA
ORGANISME PREEMINENT AU CANADA VOUE A L'EXCELLENCE DANS LA FONCTION PUBLIQUE





